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Dansk udviklet personlighedstest certificeret

Med baggrund i den mangel pa overskuelighed og feelles kvalitetskriterier der praeger det private testmarked har
det svenske psykologforbund, bakket op af mange virksomheder i Sverige, udarbejdet en metode til vurdering af
de test der i dag udbydes pa det svenske marked.

Der er skabt en helt ny organisation, Stiftelsen for tillempet psykologi, der star for den konkrete vurderingspro-
ces i samarbejde med videnskabelige miljger pa flere svenske universiteter. Processen er skabt efter engelsk
forbillede, idet England som det fgrste land i verden har etableret et szt af kvalitetskriterier- og krav, der til-
sammen skaber den metode, hvorefter de forskellige udbyderes testsystemer vurderes.

Helt afggrende i denne sammenhang er det, at dette initiativ stgttes af flere og flere virksomheder i Sverige og
vi er saledes pa vej frem imod en situation, hvor de fleste virksomheder ganske enkelt kraever, at testsystemerne
er certificerede fgr de godkendes til anvendelse i den pagaeldende virksomhed.

Kvalitetskriterierne

Hvor STP star for organisering og administrering af certificeringen er det en raekke forskere pa forskellige sven-
ske universiteter der gennemfgrer selve vurderingen. Det sker konkret pa den made, at den givne test bliver
vurderet pa 13 parametre. Det galder bl.a. testens baggrund, udvikling og teoretiske fundering. Det geelder te-
stens standardisering og normering og dermed dens anvendelsesgyldighed i det pageeldende land. Det gaelder
testens tydelighed og forstaelighed, hvordan den konkret administreres i brug og hvordan et resultat tolkes og
formidles tilbage til det menneske der har gennemfgrt testen. Og det gaelder ikke mindst testens validitet og
palidelighed, altsa alle spgrgsmal omkring testens indre kvalitet og den sikkerhed man har for, at et resultat ba-
de er trovaerdigt og gyldigt i forhold til det menneske og den virkelighed testen skal beskrive.

Dansk personlighedstest placerer sig blandt de bedste

Incondia er en mindre skandinavisk konsulentvirksomhed der igennem de sidste 14 ar har udviklet og markeds-
fort en raekke testsystemer til anvendelse indenfor bade den offentlige og private sektor. Alle testsystemerne er
udviklet af Cand. Phil. Flemming Olsen. Incondia analysen er en "klassisk” personlighedstest, der anvendes til
bl.a. udvikling og udvzelgelse, klarer sig fornemt i konkurrence med en raekke store udenlandske udbydere af
testsystemer i Sverige. Faktisk ligger analysen, sammen med den test, der ma betegnes som den mest bergmte
og bedst dokumenterede test i verden, helt i toppen, nar man foretager en samlet vurdering pa de 13 kvalitets-
parametre.

Kvalitetsgaranti

Certificeringen er en kvalitetsstempling af de testsystemer der klarer sig igennem vurderingen og dermed en
garanti af kvaliteten i hele den proces der er opbygget omkring anvendelsen af testen.

For det er ikke tilstraekkeligt at testen har en indre "teknisk” kvalitet. Ogsa dem der anvender testen ma have en
bade faglig og menneskelig kompetence, der ggr dem i stand til at handtere hele processen omkring testsituati-
onen. Dermed giver certificeringen en tryghed og sikkerhed hos de virksomheder der anvender en test til for-
skellige formal, men ogsa de mennesker, der udszettes for testen, kan fgle sig trygge og sikre pa, at de far en
kvalificeret behandling og bedgmmelse.
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